Sveuciliste u Zagrebu Farmaceutsko-biokemijski fakultet raspisuje

NATJECA]J

1. za izbor jednog izvréitelja na radno mjesto I. vrste — vidi stru¢ni savjetnik za projekte, na
neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu

Prijavi treba priloZiti:

1. dokaz o drzavljanstvu;

2. Zivotopis;

3. svjedodZzbu o zavrsenom $kolovanju;

4. preslik radne knjiZice sa svim podacima o zaposlenju za upis do 30. lipnja 2013. i/ili
elektronicki zapis ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu
nakon toga datuma (dokaz o radnom iskustvu),

5. dokaz o zavrienoj izobrazbi za voditelja izrade i provedbe projekata financiranih iz EU
fondova u trajanju najmanje 120 sati;

6. druge dokaze o pravu prednosti po posebnim zakonima, ako se kandidat na njega poziva.

Dokumentacija se predaje u tiskanom obliku u jednom primjerku.

Uvjeti izbora:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa kandidati moraju imati zavrien sveucilisni
dodiplomski 1li sveucilisni preddiplomski 1 diplomski odnosno integrirani preddiplomski 1
diplomski sveu¢ilidni studij iz podrué¢ja biomedicine 1 zdravstva ili prirodnih znanosti,
najmanje dvije godine iskustva rada na projektima, znanje rada na racunalu, znanje
engleskog jezika u govoru i pismu.

Radni odnos zasniva se uz probni rad od $est mjeseca.

Kandidatom u natjecajnom postupku smatra se osoba koja ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja te podnese urednu i pravovremenu prijavu na natjecaj sa svim prilozima.

Urednom prl]avom smatra se ona prijava koja sadrzava sve podatke 1 priloge navedene u
javnom natjecaju

Nepotpune, neuredne te nepravovremene prijave nece se razmatrati, niti ¢e se podnositelje
takvih prijava naknadno pozvati na dopunu prijave.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno:

— ¢lanku 35. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji (NN br. 174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12, 19/13, 33/13,
148/13192/14);

— ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94,76/94,108/95, 108/96, 82/01, 103/03 1 148/13);

— ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN
157/131152/14),

duZni su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima - 3to znaci da trebaju ispuniti uvjete natjecaja 1
ostvariti jednak uspjeh na testiranju 1 intervjuu kao 1 kandidat s najve¢im brojem bodova.

Kandidat koji se poziva u prijavi na natje¢aj na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 35. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata 1 ¢lanova njihovih
obitelji, uz prijavu na javni natjecaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju svih trazenih
uvjeta, priloziti 1 rje§enje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo navedeno pravo te dokaz da je nezaposlen 1 priloziti akt o prestanku radnog
odnosa kod posljednjeg poslodavca (odluka o otkazu, sporazumni prestanak ugovora o radu 1



sl.), odnosno dokaz o oduzetoj roditeljskoj skrbi kada se na natje¢aj prijavljuje dijete smrtno
stradalog, zatofenog i nestalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata bez roditeljske
skrbi.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoéljavaju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastitl Vo]mh 1 civilnih invalida rata, uz prl]avu na javni natjecaj duzan j Je osim dokaza o
ispunjavanju svih traZenih uvjeta, priloziti i r]esen]e odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji na¢in mu je prestao radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na javni natjecaj
duZan je osim dokaza o ispunjavanju svih traZenih uvjeta, priloziti i dokaz (rjesenje) o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Prije kona¢nog odabira kandidata provest ce se testiranje stru¢nog znanja iz podrucja
europskih projekata i intervju.

Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavanju formalne uvjete javnog
natjecaja.

Obavijest o vremenu i mjestu testiranja kandidata objavit ¢e se na internetskoj stranici
Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta (www.pharma.hr), najmanju 5 dana prije dana
odredenog za testiranje.

Za kandidata koji ne pristupi testiranju, odnosno intervjuu smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj i vise se ne smatra kandidatom.

Izabrani kandidat prije zaklju¢ivanja ugovora o radu, uputit ¢e se na lije¢nicki pregled radi
utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta.

Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
8 dana od objave u Narodnim novinama.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja predaju se na adresi: Sveuciliste u
Zagrebu Farmaceutsko-biokemijski fakultet, Dekanat, Ante Kovacica 1, Zagreb, s naznakom:
»Za natjecaj-visi stru¢ni savjetnik«.

Sukladno ¢l. 13. st. 1. (Narodne novine br. 82/08) Zakona o ravnopravnosti spolova, na
natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Rezultati natjeajnog postupka objavit ¢e se na sluzbenoj internetskoj stranici
Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta: www.pharma.hr.

Poslodavac zadrzava pravo slanja svih obavijesti svim prijavljenim kandidatima i
elektroni¢kom postom.

Poslodavac zadrzava pravo ponistiti natje¢aj ili ne prihvatiti nijednu prijavu za zaposlenje.
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