Sveuciliste u Zagrebu University of Zagreb
Farmaceutsko-brokemijsk Faculty of Pharmacy &
fakultet Biochemistry

Klasa: 119-01/18-01/03
Ur.broj: 251-62-02-18-30
Zagreb, 3. travnja 2018.

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Sveuéiliste u Zagrebu Farmaceutsko-biokemijski fakultet i ¢lanka
7. Pravilnika o radu Farmaceutsko-biokemijsko fakulteta, Suglasnosti Sveudilidta u Zagrebu
Klasa: 100-01/18-03/103; Urbroj: 380-012/246-18-2 od 22. veljace 2018. godine; Suglasnosti
Sveuéilista u Zagrebu Klasa: 100-01/18-03/136; Urbroj: 380-012/246-18-2 od 6. ozujka 2018. dekan
prof. dr. sc. Zeljan Male§ raspisuje

NATJECA]

1. za izbor jednog izvrditelja na radno mjesto polozaj II. vrste - voditelj odsjeka, interni
naziv: upravitelj zgrada na Farmaceutsko-biokemijskom fakultet, na odredeno vrijeme,
u punom radnom vremenu, zamjena

Uvjeti izbora:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa kandidati moraju imati zavrsen preddiplomski
studij sa ste¢enim nazivom prvostupnik (baccalaureus) iz podrugja tehnickih, biotehnickih 1li
prirodnih znanosti te moraju imati poloZen opdi i posebni dio struénog ispita za stru¢njaka
zastite na radu ili imati priznati status stru¢njaka zatite na radu, kao i poloZen stru¢ni ispit za
obavljanje poslova zastite od poZara te 1 godinu staza.

2. za izbor jednog izvrditelja na radno mjesto IV. vrste, interni naziv: ¢istacica - pomocna
zaposlenica na odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu, na Farmaceutsko-
biockemijskom fakultetu, zamjena

Uvjeti 1zbora:
Uz opce uvijete za zasnivanje radnog odnosa kandidati moraju imati zavrseno osnovnoskolsko
obrazovanje.

Prijavi treba priloZiti:

1. dokaz o drzavljanstvu; za tocke 1.1 2.

2. Zivotopis; za tocke 1., 2.

3. svjedodzbu o zavrsenom skolovanju; za tocku 2.

4. dokaz o zavrienom skolovanju (preslik diplome); za to¢ku 1.

5. preslik radne knjizice sa svim podacima o zaposlenju za upis do 30. lipnja 2013. vili
elektronicki zapis ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu nakon
toga datuma (dokaz o radnom iskustvu); za tocke 1.1 2.

6. dokaz o poloZenom opéem i posebnom dijelu stru¢nog ispita za stru¢njaka zadtite na radu ili
dokaz o priznatom statusu stru¢njaka zastite na raduy; za tocku 1.

7. dokaz o poloZzenom strucnom ispitu za obavljanje poslova zatite od poZara; za tocku 1.

8. druge dokaze o pravu prednosti po posebnim zakonima, ako se kandidat na njega poziva; za
tocke 1.,1 2.

U prijavi na natjecaj kandidati trebaju navesti osobne podatke: ime 1 prezime, datum 1 mjesto
rodenja, adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv radnog mjesta za koje podnose
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prijavu. Dokumentacija se predaje u tiskanom obliku u jednom primjerku, u neovjerenoj
preslici.

Sukladno ¢l. 13. st. 1. (Narodne novine br. 82/08, 69/17) Zakona o ravnopravnosti spolova, na
natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Rok za podnosenje prijava na natjeaj je 8 (osam) dana od objave u ,Narodnim novinama®“.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjetaja podnose se neposredno ili podtom na
adresu: Sveucilidte u Zagrebu Farmaceutsko-biokemijski fakultet, Dekanat, Ante Kovacica 1,
Zagreb, s naznakom: za tocku 1.: »Za natjecaj-upravitelj zgrada -NE OTVARAJ« za tocku 2.: »Za
natjetaj-Cistacica -NE OTVARA]J«.

Na poledini omotnice navesti ime 1 prezime 1 adresu posiljatelja.

Urednom prijavom smatra se ona prijava koja sadrzava sve podatke 1 priloge navedene u javnom
nat]eca)u Osoba ko]a m]e podnijela pravovremenu 1 urednu prijavu ili ne 1spun]1\n formalne
uvjete iz javnog natjecaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj, te se
podnositelj takve prijave nec¢e naknadno pozivati na dopunu prijave.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju sukladno:

~ ¢lanku 102. Zakona o hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata 1 ¢lanova njihovih obitelji (NN
br. 121/17);

- ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 1 148/13);

- ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapogljavanju osoba s invaliditetom (NN
157/131152/14), duzni su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima ~ $to znadi da trebaju ispuniti uvjete natjecaja i
ostvariti jednak uspjeh na testiranju i intervjuu, odnosno na intervjuu kao 1 kandidat s najve¢im
brojem bodova.

Kandidat koji se poziva u prijavi na natjecaj na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata 1 ¢lanova njihovih obitelj, uz
prijavu na javni natjecaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti 1 dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza
9%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf )

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavaju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih 1 civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju
svih trazenih uvjeta, priloZiti 1 rjedenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te
dokaz o tome na koji na¢in mu je prestao radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesmnalno; mhabxhtacm i 7aposl]avan]u osoba s invaliditetom uz pn]avu na javni natjecaj
duZan je osim dokaza o ispunjavanju svih traZenih uvjeta, priloZiti 1 dokaz (rjeSenje) o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Za tocku 1. prije konamog odabira kandidata imenovano povjerenstvo za provedbu natjecaja
utvrdu] ko;e su prl)ave na natjecaj pxavodobne 1 potpune, utvrdU) listu kandidata prl]a\/l]oml

na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete propisane natjecajem, kandidate s liste poziva na
prethodnu prov]eru /nan]a 1 sposobnosu te intervju, provodi postupak provjere znanja i
sposobnosti te intervju, podnosi izvjeiée o provedenom postupku, uz koje prilaZe rang listu
kandidata, s obzirom na rezultate provjere znanja i sposobnosti te intervju.
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Sadrzaj 1 nacin testiranja bit ¢e objavljeni na internetskoj stranici Sveucilidta u Zagrebu
Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta (www.pharma.hr), najmanje 5 dana prije dana odredenog
za testiranje. Kandidati koji zadovolje na provijeri struénog znanja bit ¢e pozvani na intervj

Za kandidata koji ne pristupi testiranju, odnosno intervjuu smatra se da je povukao prijavu na
natjeaj 1 vide se ne smatra kandidatom.

Za to¢ku 2. prije konaénog odabira kandidata imenovano povjerenstvo za provedbu natjecaja
utvrduje ko]c su pn]avc na natjecaj pravodobne 1 potpune, ut\ndu} e listu kandidata prijavljenih
na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete propisane natjecajem, kandidate s liste poziva na
intervju, provodi intervju, podnosi izvjei¢e o provedenom postupku, uz koje prilaze rang listu
kandidata.

Za kandidata koji ne pristupi intervjuu smatra se da je povukao prijavu na natjecaj 1 vise se ne
smatra kandidatom.

Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se na sluzbenoj internetskoj stranici Farmaceutsko-
biokemijskog fakulteta: www.pharma.hr.

Prijava na ovaj natje¢aj smatra se davanjem privole za javno objavljivanje osobnih podataka
kandidata potrebnih za realizaciju natje¢aja, na mreznoj stranici Fakulteta.

Poslodavac zadrzava pravo slanja svih obavijesti svim prijavljenim kandidatima 1 elektronickom
postom.

Izabrani kandidat prije zakljucivanja ugovora o radu, uputit ¢e se na lijecnicki pregled radi
utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta. Ugovor o radu
zakljucit ¢e se ako doktor medicine rada utvrdi zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta. Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje ispunjavaju uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, obustavit e se postupak po ovom natjecaju.
Poslodavac zadrZava pravo ponistiti natjecaj ili ne prihvatiti nijednu prijavu za zaposlenje.

Sveuciliste u Zagrebu
Farmaceutsko-biokemijski fakultet

%\f MD Okﬁ%

tof. dr. sc. Zeljan Maloq
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